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VISTOS:
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Unidad de Resoluciones

STERIO DY DEFENSA

Lima, 18 SEP. 10V

El Oficio N° 2853-2017/DGRRHH/DIPEC, del 17 de agosto de 2017; el Oficio N° 2923-

2017/DGRRHH/DIPEC, del 24 de agosto de 2017, ambos emitidos por

la Direccion General de

Recursos Humanos; el Oficio N° 842-2017-MINDEF/VRD/DGPP/D/01, del 29 de marzo de 2017
emitido por la Direccion General de Planeamiento y Presupuesto; y, el Informe Legal
N° 1621-2017-MINDEF/OGAJ, del 28 de agosto de 2017, emitido por la Oficina General de

Asesoria Juridica.

CONSIDERANDO:
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Que, mediante Résolucion Ministetial!N° 488:2017-DE/SG, dé fecha 25 de abril del

3

2017 se aprabé;el. Ciqagiro,pa[% Asignacion:de Rersonal Povisional - CAP el Ministerio de
Defensa, documento 'de gestion instijucional: que Jcontiene-ids cafgos -clasificados de este
Ministerio (Unidad Ejecutora;001; Administracién General), en base a la estructura organica

vigente previstaenl el: Reglamento:de. Organizacion-y F:un‘;cioqesi c{e
mediante Decrefo Supremo N°1006-2046-DE; « % % | } & |
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Que, mediante Rasoluciéh Jefatural N 019-52 INAP/DIGESNA

esta
] {
s

1 h :
I’ s aprobd la Directiva

entidad, aprobado

N° 001-82-INAP/DNP “Diréctiva para la Formufacisim del-Presupuesto anafitico de Personal
(PAP) en las entidades del Sector Publico”, la cual tiene por finalidad establecer las normas de

caracter permanente para la formulacién del Presupuesto Analitico
asegurar que las mismas respondan a criterios de racionalidad, un
dinamismo;

Que, el numeral 5.1 del articulo 5 de la Directiva antes acotada

de Personal — PAP y
iformidad, flexibilidad y

establece que “los PAP

! son documentos en los cuales se consideran el presupuesto para los servicios especificos de
personal permanente y del eventual en funcion de la disponibilidad presupuestal y el
cumplimiento de las metas de los Sub-Programas, actividades y/o Proyectos de cada Programa

Presupuestario, previamente definidos en la estructura programatica,
CAP y lo dispuesto por las normas de austeridad en vigencia”.

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 817-2011-DE/SG, de
2011, se aprobd la Directiva General N° 024-2011-MINDEF/VRD/D
Generales para la Formulacion del Presupuesto Analitico de Personal
Ejecutoras del Pliego 026: Ministerio de Defensa”, por la cual se est

teniendo en cuenta los

fecha 11 de agosto del
GRRHH “Lineamientos
— PAP en las Unidades
ablece y uniformiza los

lineamientos y la informacién a utilizar por las unidades ejecutoras del Pliego 026: Ministerio de
Defensa, para la formulacién del Presupuesto Analitico de Personal — PAP respectivo;

Que, bajo ese contexto, mediante Oficios de Vistos, la Direcciéon General de Recursos

Humanos formulé el Presupuesto Analitico de Personal — PAP del

Ministerio de Defensa

(Unidad Ejecutora 001: Administracion General) para el Afio Fiscal 2017, como instrumento
indispensable de gestién que determina y aprueba el financiamiento que corresponde a cada
una de las plazas de personal dentro de la estructura orgénica, en razon a los argumentos
desarrollados en el Informe Técnico N° 120-2017-DGRRHH/DIPEC, del 14 de febrero de 2017

y el Informe N° 321-2017-DGRRHH/DIPEC, del 14 de agosto de 2017
Direccion de Personal Civil;

, ambos emitidos por la



Que, con Oficio de Vistos, la Direccion General de Planeamiento y Presupuesto ha
otorgado certificacion presupuestaria para la aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal
- PAP del Ministerio de Defensa (Unidad Ejecutora 001: Administracién General) para el Afo
Fiscal 2017, con cargo a los recursos presupuestarios de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion General del Pliego 026: Ministerio de Defensa, Fuente de Financiamiento: 00,
Recursos Ordinarios, Meta Presupuestaria; 0003 Administracion de los Recursos Humanos,
Grupo Genérico del Gasto 1 Personal y Obligacion Social, hasta por un monto total ascendente
a CINCO MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS VEINTE Y
76/100 SOLES (S/ 5'983,620.76); recursos previstos en el Presupuesto institucional de
Apertura de Gastos para el Ano Fiscal 2017, aprobado a través de la Resolucion Ministerial
N° 1518-2016-DE/VRD, de fecha 29 de diciembre 2016;

Que, asimismo, de acuerdo a lo sehalado por la Direccidon de Personal Civil de la
Direccion General de Recursos Humanos, la aprobacién del referido Presupuesto Analitico de
Personal — PAP, (acto de administracién interna), debe efectuarse con efectividad al 01 de
enero de 2017, justificando el uso de la figura juridica de la eficacia anticipada, en razén a que
partir de dicha fecha se dio inicio a la ejecucién presupuestaria y su aplicacion resulta mas
favorable a los administrados y no vulnera normas de orden publico ni afecta derechos
fundamentales o interese de terceros;

MT E@ Que, bajo ese contexto, corresponde precisar que el numeral 7.1 del articulo 7 del Texto

PARALE Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado
por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, dispone que el régimen de eficacia anticipada de los
actos administrativos previsto en el articulo 17 es susceptible de ser aplicado a los actos de

administracion interna, siempre que no se viole normas de orden publico ni afecte a terceros;

Que, por su parte, el numeral 17.1 del articulo 17 del referido cuerpo normativo,
estabieeevque la gutoridad pedfadlsppneran el mnﬁmq actqac]mm;stratwo que tenga eficacia
anticipada a'su émlsién,; sélo si fuqra mas favorabile é Ios ;adtnlnastrados y siempre que no
IeS|ohe derechos fundamemtalesm lhtereses d]e *buéna‘ fe Iega!mentq protegidos a terceros y
que exnstle:a énla fecha a Iq ql;e pretenda retrotraersela etlcama del abto el supuesto de hecho
justlflcaﬁvo.pa%é su addmdn i . . P ]
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‘ t;bué, e;n conseeuangla ﬁesuﬂta-necesaho.aprobar él Presupuesto Analitico de Personal
- PAP dal Midisterio de Uefen$as (Umdad E‘«jecutéra.oo*j Ad?nlmstracron General) para el Afo
Fiscal 2017.con eficaciganticipada a 01 He'enerp de 2017; 1 & |
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De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1134 que aprueba la Ley
de Organizacion y Funciones del Ministerio de Defensa; en el Reglamento de Organizacién y
Funciones del Ministerio de Defensa, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2016-DE; y, en la
Directiva N° 001-82-INAP/DNP “Directiva para la Formulacion del Presupuesto analitico de
Personal (PAP) en las entidades del Sector Publico”, aprobada por Resolucién Jefatural
N° 019-82 INAP/DIGESNAP.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar, con efectividad al 01 de enero del 2017, el Presupuesto Analitico
de Personal — PAP del Ministerio de Defensa (Unidad Ejecutora 001: Administracién General)
para el Ano Fiscal 2017, que como Anexo forma parte integrante de la presente Resolucién.

Articulo 2.- Disponer la difusion del Anexo de la presente Resolucién Ministerial, en el
\ Portal Institucional del Ministerio de Defensa (www.mindef.gob.pe).
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AUNILIAR SAD T 1 SAB| 054 50.00 2327 837 60 20 30 400 00 400 60 600 00 245123 V.050.00 320123 30.49 76.50 12699 T 0 600 00 27074 THSY 02 383 60 00000 | #0000 600 00 12.60000 605 B8 i o8 26.938 64
ORGANOC: DIRECCION GEHERAL DE EDUCACION ¥ DOCTRINA
juMDAD CRAANICA: DRECCION DE EDUCACION
I@W E 1 T__ 1 [6PD] 055 | o000 [ 291@ | 7isea | 4030 | 40000 | 4000 | @m0 723538 | 113000 336538 | 5300 | 7650 3356 |t v [ 6000 B0 B531.04 483 60 | 100000 | 40000 €00 00 19,56000 | MADD WEm | 00050
SECRETARIA W | S1C 1 H 1 ISTC| o058 | 5000 | 2382 | 87442 | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 Z.16881 [ 105000 123861 | 5140 76.50 128.90 [ 1 |  6oooo A5 B4 8.090 83 48] 60 480000 | 40000 600 00 1260000 | 24 B0 aea o | 20.410,12
OROANO: DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Y DOCTRINA
UHIDAD ORGANICA: DIRECCION DE DOCTRINA _ _ . _ _ _ _
E&:mus_n [0 TEPal 1 T o [sPa] os? 006 | 2020 | 70128 | a030 | 40000 | 40000 | 80000 226182 | 113000 339182 | 5568 I 76.50 13218 | I o | 072 w3 40 [ETRE] 38360 ] 480000 | 000 800 00 1356000 | G68.16 Wa0e ] 3088800
SECAETARIA I |sTC T { T |[SIC| 058 %00 | 2382 | 65120 | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 208532 | 105000 311532 | 5077 | 7650 [FER T T | 60000 395 TA 40 38360 | 480000 | 40000 800 00 1260000 | 609.24 amoe 1 211108
DRGAND: DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Y DOCTRINA
UMIDAD ORGANICA: DIRECCIIN DE GESTION DEL CONOCIMIENTQ Y COORDINACION ACADEMICA
[TECuicO W 1 5TA | 1 { 1 TSTA] os@ | 5000 | 2414 | 67195 | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 210559 | 185000 123559 | s149 76.50 Lavey {1 1 | se000 28088 B0k B3 483 60 | 48000 [ 40q00 600 00 [P TS T waw | eI
ORGANO: DIRECCION GEMERAL DE ADMINISTRACION
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
DRECTOR GENERAL | F-5 1 | 1 | F-51 xxx ) | ¥ 1 ) 1 | | 1 ] 0.00 | o 1 | ] T I |
AUXILAR I [ [ T | GAA| ™%000 | 2396 | 68772 | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 208108 | 05000 323138 | o0od |} 76,50 I 7650 1 1 T | 60000 FES () 38360 | €80000 | 40000 500 00 [FETC| [ am | mEras
ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE ABASTECIMEENTO
[OWECTOR F-a4 7 7 F-4] XXX 0 T
ESPECIALISTA I SPB 1 0 SFB[ 061 000 9000 | 113000 i3] 7 0 000 C To0 000 000 GO0 000 13,560 00 000 000 12.560.00
ESPECIALISTA I SPC 1 [ SPC| o6z co5 29861 74186 40,30 40000 200 00 800,00 221162 1,130 00 334162 5198 76.50 128.48 1 [ 060 35502 2.809.92 263 60 480000 | 40000 600.00 13.500 00 621.76 91800 20.641.20
ESPECIALISTA I EX 1 1 SPC|_cad 005 2961 Tra e 4030 40000 400 00 500 00 224455 1,130 00 337455 54379 76.50 130.73 1 1 060 35532 5.205 08 S8 80 480000 | 40000 500 00 13,560 00 55148 91800 31,064 08
TECNICO I STA 1 1 5TA | 064 50 00 2414 598 75 4030 300 00 30000 500 00 221319 1,050.00 126319 5342 76.50 129.92 1 [l §00.00 28068 8,385 00 48360 460000 | 40000 500 00 12,600 00 5aL.0% 01800 291732
TECNICO 1 STC 1 1 STC |05 50.00 2182 648.20 40.30 400 00 400 00 £00.00 2.182.32 1050 00 FETFEH] 50,55 76.50 127,08 1 1 600 00 285 84 7.778 40 e 450000 | 0000 600 00 12,600 00 606,72 91600 20.07258
SECRETARIA I STC 1 1 STC | o066 EL 2382 648 20 4030 500 00 200 00 600 00 218232 1.050 00 321232 056 750 137.06 1 1 800 00 285 84 7.778.40 363 80 TB0000 | 40000 600 00 12.600 00 606.73 01800 2901258
TECNICO | “STF 1 1 5 067 5000 2335 812.23 4030 400,00 400,00 800.00 212588 1,050.00 175 88 8.7 76.50 F1] 1 [ 600,00 260 20 7.398.78 180 60 480000 _| 40000 600 00 12,600 00 58252 918.00 26.61308
TEcNICO STF 1 1 STF |_cos 5000 2335 81223 40.30 a00.00 200 00 600.00 212580 1,050 00 17528 [T%] 76.50 2t 1 1 500,00 260.20 7098 78 483 60 490000 _|_ 40000 500 00 12,800 60 584,52 918 00 2861308
AUKILAR SAA 1 1 SAA] 009 50,00 2306 84092 030 300 00 200 00 ©00.00 2.15158 7,050 00 204,58 0.7 76.50 2 1 0 €000 | 28092 | 769104 [ 160000 | 30000 806 00 12,600 00 508,64 918 00 28,981 60
[AUXIIAR SAA 1 [ 5AA| 070 000 1,050 00 050,00 0.00 [ 9 000 G 000 GO0 5,00 00 .00 12,600 00 0.00 000 12 60000
[AoxwiaR SAB 1 [ SAB| O71 — [T-3 1,050 00 1,050.00 0.00 1 o 000 [ 000 600 000 [ 900 12,600 00 [T 0.00 12.60000
AUXILIAR SAB [ [ sAB(_or2 55,00 27 854.03 4030 200 00 200 00 500 00 2.167.60 1.050 00 31.217.60 5163 7650 12813 1 1 600.00 2T9.24 7.898 38 383 60 260000 | 40000 50000 12.600 00 613.56 Diaco 28.146.76
AUXILIAR SAB 1 1 sAB| 073 000 2327 829.66 40.30 40000 400 00 600 00 24322 1.050 00 3.193.23 45.93 76.50 12643 1 [ €00 00 924 7.555.02 183 60 180000 | 40000 50000 12.600 00 559.16 91800 26.805.92
AUXLIAR SAA 1 [ SAA| 07d £000 2336 840 92 2030 a0 00 200 00 50000 7,154 58 1,050 00 3.704 58 0.2 76.50 7.2 1 7 800 00 260 32 7,691 04 383 80 180000 | 40000 500 00 12,600 00 60860 91800 2890160 |
| ] SAA 1 T SAE| 075 5000 2396 508 61 0.0 0000 200 00 B00.00 212227 },050 00 3,172.27 36.72 7650 1317 1 1 600 00 50 32 7,500 32 283 80 380000 | 30000 500 00 12,600 00 60.64 V1800 20,545 88
AUXLIAR SAB 1 1 SAB] 078 50.00 2338 85420 1030 40000 400 00 600 00 2.167 86 1.050 00 3.217.86 5165 76.50 28.15 1 [ 600 00 28002 7.050 40 18360 280000 | 40000 80000 12,600 00 19.60 91800 20.152.12
AUKLIAR SAC 1 T SAC{ 077 5000 2519 84314 030 40000 400.00 £00 00 215683 1,050 00 3,106.63 S0.86 76.50 1736 1 1 500 00 278 28 7717 68 8380 2B0000_| 40000 80000 12,600 00 £10.32 918.00 29.007.88
AUXLAA AT 1 1 SAG( 078 5000 239 819 45 40 30 40000 200 00 50000 20328 105000 118294 49.21 7650 2571 1 1 800.00 278.28 7.433.40 18360 18000C_| 40000 600 00 12.600 00 590.52 91800 28,703 80
AUXEIAR AL 1 [ SAC| 079 5300 2319 84314 30.30 40000 300 00 600,00 2.156 63 1,050 00 3,106.63 50.86 6 17,35 1 Y 600 00 27828 7.717.68 183 60 480000 | 40000 600 00 12,600 00 61032 18 00 29,007 68
AGKILIAR SAC 1 T SAC] 080 5000 239 640,13 [ 400,00 40000 £00 00 215363 1,050 00 3.203.63 50.65 7650 7715 1 1 £00 00 21828 7,681 88 383 80 28000040000 500 00 12,600 00 507 80 918 oo 28,968 36
AUXEAR SAC 1 Y SAC| o081 5000 2319 02 93 E] 40000 200 00 600 00 201842 1.050 00 316642 3805 76.50 3455 1 1 £00 00 270.28 723518 5 6 180000 | 40000 600 00 12600 00 ST6.60 91800 20,491 64
AUXEAR SAG 7 o SAC| oaz 000 1,050 00 1.050.00 0.00 1 [ 000 [ 000 000 000 000 0co 12.600 00 2,00 oo 12.800.00
AUXILIAR SAC 1 ) SAC | 08d 5000 2318 622,14 [FE) 40000 200 00 600 00 215663 1,650 00 3.706.63 5085 76.50 1736 1 v £00.00 278 28 711768 483 60 180000 | 40000 60000 12.600 00 810.32 918 20 20.007.88
AUXLAR SAC 1 1 SAC| o84 5000 2| owee [E 30000 200 00 600 00 215731 1,050 00 3.207 31 EXRY 76.50 7741 T v 500 00 772564 18360 160000 | 40000 0000 1260000 51092 QD 29,010 62
Luxn.um SAF T T TAF | 085 5000 2270 | 5994 [ 00 00 00 600 00 2093 02 7,050 00 3.143.02 3641 T6.50 7291 [ 7 600 00 279 36 £.050.78 383 60 260000 | 40000 80000 12,600 00 55692 91800 8191 18
ORGANG: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE CONTABILIDAD
|onn£cron F-4 1 T F-d] KK T T
ESPECIALISTA I SPA 1 1 EOET 006 3020 801.82 4030 40000 300 00 600 00 227248 1,130 00 390248 5551 76.50 13211 1 1 0.2 2 40 9.622 04 18360 4850000 40000 600 00 13,560 00 667.32 918 00 3121508
ESPECIALISTA B SPC [ ] SPC|_ o7 005 981 ) 030 0000 200 00 600 00 221162 1,130 00 133182 5198 7650 12848 1 [ 060 355 32 0893 52 38380 380000 | 40000 80000 13.560 00 B13.76 1800 30691 20
|ESPECIALI.STA ] SP0 i 1 SP0| o088 605 918 71592 2030 400 00 400 00 600 00 218543 113000 31543 50.50 76.50 17.00 1 [l 060 30902 #501 04 8% 280000 | 40000 600 00 12,560 00 06,00 918 00 30,300 18
ESPECIALISTA SPD [ i SPD| 089 5000 29.18 T12.92 40,30 40000 400 00 £00 00 732 38 1,130 00 362,38 5379 7650 30.29 1 1 600 00 349,02 8555 04 18380 180000 | 40000 50000 12,560 00 6545 48 21800 209204
|EsPECHALISTA Y SPD 1 1 SPD|_ oo 5000 29.16 71582 40,30 40000 400 00 600 00 73598 1,13000 36538 51.00 76.50 1050 1 1 800 00 902 50104 48380 180000 | 40000 60000 1956000 | 61800 91800 30,050 58
[EsPECuusTA SPD T | SFD]_ 091 005 2418 11202 4030 20000 40000 §00 00 18243 1.1 00 331243 | SO0 _ 7650 127.00 _ 1 1 060 348 02 555 04 28160 180000 |_ 40000 80000 13,560 00 506.00 01800 30,2731
TECNICG Il STA T 1 STA | oe2 5000 2414 B71.15 40.30 400 00 400 00 600 00 218550 1.050.00 3.235.59 S1.a9 76,50 12793 1 1 800 00 26968 8053 80 382 80 180000 | 40000 60000 12.600 00 617.60 91800 29.982,98
TECNICE i 518 T [ S8 | oes 50 00 2395 [y 40 30 200,00 40000 600.00 2.158.12 1,05000 3.209.12 339 76.50 176,49 1 v 600,00 267 40 7738 44 28360 450000 | 10000 80000 12,600 00 559.88 91800 29.027.02
TECNICO I S1C 1 [ STC| ova 50 00 2382 [T W00 409 00 400 00 600 00 218901 1.05000 3.239.01 123 7650_ 128.53 1 1 600 00 28584 1096 68 38360 TE0000 | 40000 B0 00 12.600 0 629.16 D18 00 29.415 20
TEcNCO I 5TC ] 1 STC| 005 50.00 2382 851 20 4030 300 00 40000 €00 00 2.185.32 1.05000 321532 50.77 76.50 127.27 1 1 £00.00 28584 781340 18260 380000 | 40000 600 00 12,600 00 509.24 018 00 2911108
TECNICO I STC 1 1 STC| 0o 5000 2382 81820 4030 400 00 200,00 60000 2.162.32 1.050 00 3.212.32 5056 7650 17706 | 1 600 00 28581 7.778 40 18160 480000 | 40000 500 00 12.600 00 0672 91800 2907256
TECNICD I STC 1 1 STC|_oo7 50.00 2382 §48.20 40 30 40000 400 00 600 00 216232 1,050 00 3.212.02 5077 7650 121727 1 1 £00 00 28584 7.778.30 183 80 TB0000 | 40000 600 00 12,600 00 503.14 918 00 29.075 08
AUXL AR SAA 1 1 SAA| 096 50,00 2338 640 64 3030 400 00 30000 E00 00 215330 1.05600 3.704.30 50.70 7650 127.10 1 T 600 00 2032 | T8I en =10 180090 300 00 800 00 12 600 00 50840 918 00 28 478 00
AUXLAR SAC 1 T SAC| 099 50,00 2309 | owas W00 | 400 0000 BOG 00 212004 1,050 00 3.179.94 39.00 7650 115,50 i 1 €00 00 77878 7397 40 363 60 180000 400 00 00 00 12.600 00 588.00 [
ORGANO: DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION
UNIDAD ORGAKICA: DIRECCION DE TESORERIA
DRECTOR T4 v 7 F-a] AKX o T
[DRECTOR DE SISTEMA ADM| F -3 1 0 F-3] 100 000 1,450 00 1.450.00 0.00 1 0 000 000 000 000 000 000 000 17,400 00 0.00 000 17,400 00
|EsPEC®ALISTA M SFD 1 0 SPO|_ 1ot 000 1,130 00 113000 0.00 T [ [ 0 000 600 000 000 000 13 560 00 009 000 13.560 00
TECNICO Rl STA T 1 §TA | 102 2414 87115 200 460 00 400 00 80000 2,185 50 1.050 00 3,235.55 S1ag 7650 127.99 T 1 600 00 78088 5053 B0 483 60 480000 | 400 00 600 00 12.800 00 517.08 018 00 29.362.96
TECNICO 8 STC 1 [ TC ) tom 000 1.050 00 1,050.00 0.00 1 0 600 0 000 000 0.00 000 000 12,600 00 D00 000 12,600 00
TECNICO 1 STC 1 1 TC) 04 o0 FEFT) 548.20 4030 %0000 | 40000 600 00 2.182.02 1.050.00 121232 50.56 7650 127.06 T 1 600 00 28584 7.778.40 $80 80 380000 | 40000 500 00 12,600 0O 506.72 018.00 2907258
[AUXTLAR SAC 1 1 AC] 105 50 00 7318 81945 1030 30000 0 00 80000 713294 1,050 00 3,181.94 [L¥ 7650 125.71 T 1 £00 00 7i8 28 7433 40 38360 TB0000 | 40000 600 00 12,600 00 590,52 098 00 28,703 00
ORGANO: DIRECCION GEMERAL DE ADMINISTAACION
lumoap oRcANICA: DRECCION DE GESTION PATRIMONIAL
DRECTOR Fra T 1 Foal X — O T
(ESPECALSTA W SPA 1 1 SPAS_ 108 006 3020 B04.07 4030 40000 30000 800 00 227538 1,130 00 405.48 581 7650 132.31 ] 1 072 302,40 965004 48360 360000 | 40000 500 00 12.560 00 663,84 91800 31453 60
TECNICO 7l B 1 T STH, 107 000 7305 884 97 4030 20000 400 00 600 00 2.19922 1.050 00 124922 2.80 7650 0 1 [ 600 00 287 40 821963 383 60 460000 | 40000 60000 12600 00 631.60 91800 29.542.24
TECNICO A i) 1 T STOA 108 2000 7387 664 83 4030 40000 300 00 50000 2.178 80 1.050 00 12080 107 7650 57 1 1 500 00 28404 7,977 08 483 60 AB0000_| 40000 600 00 12,600 00 522.84 0800 29.288 43
[TECNICO 0 T | 1 STC| 109 5500 2382 851 20 4030 40000 400 00 500 00 2.185 32 1.050 00 215,32 80,77 7650 ¥ 1 | 500 00 285 B4 7814 40 133 60 380000 _|_ 40000 600 00 12.600 00 509 74 99800 29111 08
[TECNICO 1 T 7 T 516|110 300 2362 874 89 030 30000 30000 800 00 218901 1.050 00 139 01 143 76.50 7893 T [ 600 00 285 4 3098 68 T8I60 T80000 | 40000 €00 00 12 600 00 579 16 91800 7941528
[TECNICO [ B3 V v STF| 111 600 7395 50052 R 30000 300 00 500 00 2317 1.050 00 316317 4787 7650 [FIE] V Y 500 00 280 20 7159 24 3160 180000 | %0000 500 00 12.600 00 57184 913 00 7843968 |
AUXILAR SAC [ T SAC] 112 00 7319 816 45 [ 30000 300 00 500 00 212994 1050 00 7.17993 3500 76.50 125 50 V \ 500 00 27628 7397 40 33160 T80000 | 40000 500 00 V2600 0 588 00 91800 28665 28




.
. L]
OHGAMD: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMAKOS PARA LA DEFENSA
UHIDAD ORGANICA: DIRECCION GENERAL DE AECURSOS HUMANOS
oRGANO: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS PARA LA DEFENSA
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE PERSGNAL MILITAR
I@Tsm [ BPC 1 [ SPC] 113 005 2061 T60 55 030 400 00 300 00 600 DO 2236 51 1,130 00 3,366 51 5373 76.50 130.23 1 1 060 355 a2 D.158 £0 483 60 1500 CO 544,76
ESPECIALISTA I SFD i [ SFO| 114 To0 TI0 0 113000 T 1 T 000 ] 000 000 000 [ 7 oo 13.560.00 000
TECRIGO 5TA 1 [ SV 115 5000 Z44 BT15 2090 300 00 300 00 £00.00 TA85 20 1.05000 3335 59 51469 750 170 1 [ 500 00 269 68 E053 80 48360 780000 | 30000 B0 00 12,600 00 517.88
TECHICO 1l 510 T 1 STD| 116 50 00 2367 560 28 3030 300 00 30000 600 00 7.074 75 1,050 00 312435 3296 7650 17 4t 1 [ 500 00 284 04 672330 48360 JE0000 | 30000 50000 12 50000 51552 018.00 27.924 52
TECNCO T 51D i T STO( 117 5000 2387 318 3030 300,00 300 00 500,00 TAET 15 1.050 00 3,307 15 555 7650 12705 1 [ 800 00 784 03 7.716.18 483 60 360000 | 30000 &0 00 12,600 00 506 60 BIETO 75010 40
ORGANO: DHIECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS PARA LA DEFENSA
UNIDAD OROANICA: DIRECCION DE PERSONAL EVIL
[DRECTOR F-4 T i F-4] KXX A T
ESPECIALISTA Al EPA [ o SPA| 118 000 113000 113000 000 1 T 000 000 500 T00 .00 [T 000 13,560 00 000 a0 13,560 00
EEPECIALISTA Fl EPA [ [ SPA{ 118 000 1,130 00 113000 0.00 [ E T00 q00 00 GO0 000 000 00 13,560 00 000 T00 13,560 00
ESPECIALISTA 3P0 T [ EPD] 120 000 713000 113000 600 i E T00 o 000 000 500 [T 000 13.560.00 0.00 L 13,560 00
SPECIALIGTA T SFF T 7 SPE | 121 000 7783 74012 030 300,00 10000 500 00 7258 1% 1.13000 338695 5637 7650 15287 1 i 550 00 3516 I 18360 480000 | 40000 500 00 13,560 00 67604 BB 00 31254 64
ESPECIALISTA | SPF ' [ SPFy 122 00g 1,130 00 1.130.00 0.00 1 [ Q.60 [] 000 000 000 0.00 000 13.560 00 0.00 000 13,560 00
TECNICO B STA 1 7 STA] 123 [T Z414 57350 2030 200.00 400 00 600,00 7,007 05 1.056 00 3.087.98 5375 76.50 12935 i 1 045 269 68 688200 18360 aR0000_| 40000 £00 00 12,600 00 633.00 1800 27.606.76
TECNICO B 578 T 1 s8]t 50.00 2305 66497 2030 30000 400,00 500 00 7.199.22 1,05000 334932 5111 650 127.61 1 1 50000 Z074 521064 18360 380000 | 40000 500.00 12.600 00 613.32 18.00 28,521 08
TECHICO B STC T 1 STC| 125 300 2362 548.20 2030 20000 200 00 £00.00 2.162.32 1.050 00 331737 5056 76.50 127.06 1 1 50000 265 64 7.778.40 28360 220000 (40000 500 00 12.600 00 £06.72 1800 29.072.50
AUXILIAR "BAA 1 1 SAA|_ 128§ S000 7936 | 66772 a0 30 200,00 200 00 600 00 218196 1.050.00 3.23138 260 76.50 129.10 1 1 60000 280 02 AG1264 483 00 3 80000 00,00 600 00 12.60000 BIL.I0 18 00 20,175 70
OAGANG: DIRECCION GEMERAL DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE SANIDAD
TECRICO Bl STA 1 1 STA]_ 127 50.00 2414 50875 2030 40000 300 00 500 00 7213 19 1.05000 3,263.19 %0.3% 7050 126.85 1 1 606 00 Z8560 .35 00 48360 480000 ] 20000 600 00 12.600 00 £04.20 91800 20,680 48
TECRICO I STA 1 1 STA | 120 5000 2402 87115 4030 20500 400 00 500 00 2,185 59 1.05000 323559 1140 7650 127.9% 1 1 50000 20968 8.053 80 483.60 180000 | 40000 800 00 12.600 00 E17.88 [T 20.062.00
TECHICO Rl 51X 1 7 STA 29 [ 2414 57305 3030 20000 200 00 500 00 200753 105000 3.087.53 [ET] 7650 116.89 [ [ 048 20060 8.870.60 48360 160000 | 40000 80000 12.600 00 23468 viem 27453 04
TECRICO N 51D [ 1 ST0] 100 50.00 Z367 66821 4030 300 0 40000 500 00 208218 1.05000 3.231 18 GRS i 50 128.80 1 1 60000 781 01 B.016 52 [ 360000 | 40000 60000 12.60000 62760 91800 29391 78
TECNICO | Eil 1 7 EiiE IED B 7335 509 23 2030 20000 900 00 800 00 2.122.08 105000 317288 1850 50 125.00 1 [ 50000 260,20 710,78 38380 360000 | 40000 600 00 12,600 00 TAz.O0 W16 00 28574 50
[ORGANC: DIRECCION GENERAL DE RECLASOS HUMANOS
UNIDAD ORGANICA: DRECCION DE BIENESTAR _
TECHICO I} [sic | [ T " [sic] to2 | 5000 | zomr | 65120 | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 | 218532 | 103000 | 329531 [ _soy7 | 76s0 | dzras | 1 | v | eooo | amed | 7miasn | amoko | 480000 | 40000 |  Gooow | 13seo00 | 60924 | WiAm | soo7ice
[7Ecwico 1 [Ec ! i [ T (S1C] 13 | 5000 | 23B2 | 6820 | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 | 216232 | 113000 | 229232 | 5093 | %50 | 12707 ) 1| 1| ewoo | ammi | 178 | 4E3es | 480000 | 40000 §  GooO0 | 1956000 | 60924 | WG | 3003508
ORGANO: DIRECCION GENERAL DE AECURSDS MATERIALES
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE GESTION DE RECURSOS MATERIALES _
[ESPECIALISTA I SFD 7 1 SPD] 133 oS 25,16 54533 030 400 00 400 00 60000 01484 1,130 00 3,184, 2409 7650 20.59 ) 1 060 3592 654006 18360 480000 | 40000 600 00 13.560 00 525,08 $18 00 28,185 18
STA 1 i 5TA| 135 50.00_ 7414 568,15 3030 00 400 00 800 00 18258 1,050 00 323259 002 7650 16,52 1 1 600 00 269 68 5.017.80 18360 4B00TT | <0000 600 00 12,600 00 500,24 918 00 29,308 32
510 7 [ S| 1% 5000 2367 540,18 3030 300 00 400 00 50000 15415 1,050 00 3,204.15 T0.34 76.50 6.2 1 1 &0 00 26404 768216 [ 380000 | 40000 600 00 12,600 00 503 08 91800 2897163
ORGANO: DIRECCION GENERAL DE RECURSOS MATERIALES
UNIDAD ORGANICA: DIRECCION OE COMPENSACIONES INDUSTRIALES ¥ SOCIALES OFFSET
DIRECTCR F-4 1 1 F-4] XXX [ i
ESPECIALISTA Il Fea 1 1 Feal 137 0.08 2047 61645 3030 400 00 40000 50090 097.28 1,183 30 1.200.58 £0.43 1650 136.93 T v [F¥7) 485 64 7.357.40 28 60 +80000_| 20000 600 00 13,239 60 715,16 91800
|ESPECIALISTA M SFB [ 1 SPA| 138 008 3004 816 45 050 400 00 30000 50000 066 85 1,130 00 3,216.85 STAL 76 50 2538 1 1 (X 3600 708740 38 60 280000 | 40000 600 00 1356000 53431 01800
ELT ETH ] 7 I8 139 50 00 285 816 45 3030 300 00 30000 B00.00 190 70 1.050 00 318070 51.00 76.50 2750 1 T 600 00 287 40 7,307 40 383 60 280000 | 40000 600 00 12.600.00 §12.00 9800

ORGANO: DIRECION GENERAL DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO

DRECCION GENERAL DE PLANFICACION ¥ PRESUPUESTO

DIRECTOR GENERAL jF-s| 1 | 1 |F-S] xxx | | | | ] | 1 | | _ { l | | o 1 v | | | } ] H J | | |
SECRETARIA Y J 5TD | 1 | 1 }STR| 140 | 5000 [ 2347 | é18s5 | 4030 T 40000 [ 40000 | 60000 | 299042 | 10000 | 3is0er [ s05% ] | [ P | 1 | 60000 | escd | 7a3sran | 483 60 | 4.800 00 40000 | 600 00 | 12 ] 606.60 | STl 0 1 B

QAGANC: DIRECION GENERAL DE PLANIFICACION ¥ PRESUPUESTO
DRECCION DE PLANEAMIENTO ¥ PRESUPUESTD

:
-
:

I

DRECTOR 1E-4] ] | f_ JF-4f Xxx | | | | ] | | | | | | | | P o F v | | | ] | ] | | | |

AUXILIAR 1S5 | T | 1~ | SAA] 341 | 5000 | 2336 | @i645 | D30 | 40000 | 40000 | 60000 | 213001 | 105000 | 318001 | 5070 | 7650 {12720 | 1| 1| 60900 ! w33 | Faaram | 48360 | 400000 | 40000 | 60000 | Viemomd | GoRan | wEm | snear i

ORGANO: DIRECION GENERAL DE PLANFICACION ¥ PRESUPUESTO

UHIDAD ORGANICA: DIRECCION DE PROGRAMACION DE VERSIONES

[DRECTOR 557 ADMLT | F-3 ] 1 T~ 1 JF.3] a2 | 008 | 3845 | 6igad 030 A0000 | #0000 | 60000 | 209sze | 145000 | 354526 | 6143 | 7650 [ twea [ 1| v [ 072 | 46140 | iJera | 40360 | 460000 | 40000 | 60000 | 1740000 | 73718 ] wiam | saie8gd |

[ESFECALISTA W [F 3] 1 | Y |F-af 140 | o006 | a8a5 | Wf—wiw [ #0000 | 60000 | 209528 | 145000 | 354526 | 6366 | 76 50 | wets | 1 |t [ 07z | B4 | touran | 48360 | 480000 | 40000 | 80000 | 1740000 | 83592 | wam | oazeror

ORGANO: DIRECION GENERAL DE PLARIFICACION ¥ PRESUPUESTO

UNIDAD ORGANICA: DIRECCION DE DESARROLLO ORGARZACIONAL Y MODERNZACION

[ORECTOR | F 4] 1 1 F-4] XXX 0 ¥

[ESPECIALISTA I F-a 1 1 F.a] a4 0.08 3845 816.45 20630 400.00 10000 60000 2.095 28 1,450 00 1.535.26 60.74 76.50 136.78 1 1 0.72 2614 7.397 40 48380 480000 | 40000 500 00 17.400 00 72338 01800 D.Isda

|esaecw.:sn| SPE 1 1 SPE| 145 50 00 7854 81645 1030 406 00 50000 600,00 2.135 59 113000 3,265.59 45,68 75.50 12218 1 T £00 00 246 08 7.397.40 363 60 480000 | 40000 60000 13.560 00 53815 91600 29653 24

ESPECIALISTA | SPF 1 1 SPF]_ 148 0.04 27.99 816.45 4030 400 00 30000 50000 2.084.72 113000 3,214.72 19.72 76.50 116.22 1 t 048 335,16 7.397.40 363 60 4800001 40000 800 00 13.560.00 476,64 91800 26.971.28

[TECRICO M STA 1 1 STAY a7 5000 | 24.14 616 45 030 300 00 30000 50000 2.130 89 1.05000 3,180.89 51.34 76,50 119 84 1 T 800 00 28068 7,397 40 283 60 480000 | 40000 500 00 1260000 640 08 I8 0 28.728.76

ORGANO: DFECCION GENERAL PREVISIONAL DE LAS FUEAZAS AAMADAS

UNIDAD ORGANICA: DIRECCION GENERAL PREVISIONAL DE LAS FUERZAS ARMADAS

[FIRECTOR GENERAL F-5 1 [ F-5] RAX T [

ESPECIALISTA Il SPA 1 1 SPA|_ 148 0.08 3020 818 45 w030 400 00 400 00 500.00 208701 113000 3.217.01 5561 76.50 132.11 1 1 0.72 362.20 7.397 40 18380 1800 0G| 40000 60000 13.560 00 66732 91800 79,120 44
0 [ 1 SPC| 149 005 29.61 818 45 4030 400 00 0000 B00.00 2.086 41 1,130.00 3.216 41 51.98 76.50 128.48 1 1 060 355 32 7,397 40 483 60 00000 | 40000 600 00 13,560 00 523.76 918.00 79,108 68
SPD 7 [ S0} 150 005 2916 |_ 61645 3030 40000 400 600.00 2,085 90 1.120.00 3.015.96 5050 76,50 127.00 7 0 060 21902 7307 43 W8I0 300000 | 40000 500 00 13.560 00 605,00 918 00 29.115 52
5P 1 [ SPD|_ 151 000 113000 1,130.00 . 0.00 1 0 [ 000 000 600 000 000 600 13,560 00 0.00 ¢00 12,550 00
SPD T [ SPO| 152 005 29.18 £16 45 2030 400 00 300 00 60000 085 96 1,130 00 1.215.96 50.52 76.50 127.00 [ 1 _060 24902 7.397 40 48360 49000 | _ 40000 50000 13.560 00 06 00 [T 79,115 52
SPE ] 1 SPE] 153 5000 28.54 616 45 030 000 400 00 600 60 113559 113900 3.265.59 235 76.50 128.85 1 | 500 00 24608 7.387.30 183 60 480000 _| 40000 60000 13.560 00 528.20 91800 20.793 20
SPF 1 1 SPF | 154 [ 27.93 B16.45 3030 20000 30000 80000 08472 1,130 00 321472 .05 _ 7650 11455 1 [ 048 23518 7,397 40 48350 AB0000 | 40000 80000 13,560 00 456,60 91800 26,951 24

TECHICO Ll STA 1 1 STAJ 156 5000 2414 81845 20.30 406,00 400.00 80000 213089 1,050 00 3.180.89 1.28 76.50 12778 1 [ 500,00 789 88 7.397.40 18360 480000 | 40000 600 00 12,600 00 61536 [T 76,704 04

TECHICO 1| STC [ 1 STC | 150 50 00 2382 B18.45 030 400,00 30000 0000 2,130 57 1,050 00 3.180:57 118 76.50 128.68 1 1 500.00 265 B4 7,397 4 360 100000 | 40000 600 00 12,600 00 626.16 P80 26.711 00

TECHICG I 5T v T STe| 157 500 2382 {61645 030 200 00 300 00 50000 2130 57 1.050 00 180,57 4761 7650 1211 7 1 500 00 285 64 7,397 40 I 60 48000¢ | 40000 50000 12,600 00 57132 [T 2085816

TECNICO | STF 1 3 STE| 158 50 00 2335 1835 00 W00 | 000 60000 213010 1,050 00 3,180.10 5117 7650 177.62 1 [ 500.00 280 20 7.397 40 38350 TB000C | 40000 B0 00 12,600 00 51344 800 76,602 B4

[TECHICT | STE T T STE| 150 00| 23395 | 63306 2030 30000 30000 80000 24T 81 1,050 00 319761 5023 76.50 116.73 1 1 500 00 260 20 7,607 52 38360 AB00 00 | 40000 600 00 12,600 00 50276 via.00 7080208 |

[DRGANC ACADEMICO .

UNIDAD ORGANICA: CENTRO OE DEAECHO INTERNACIONAL HUMANITARIO ¥ DERECHOS HUMANDS _ _ _

ESPECIALISTA B ) sPa | T | ] 1 SPB} 170 | | ) { | | 000 1,130 00 1.130.00 | { 0.00 | | [ { 000 ] 1] } 000 | 000 { @00 | oco | 000 ] 1358000 | 00 | [T | 3,530 0D

TECNICO | } STE { 1 | I | erl 171 | 5000 | 2352 | B184as | 4030 | 40000 | 40000 | 60000 | 213027 1,050 00 3,180.27 031 | 76.50 | 126.83 | | 1 60000 | 28224 | 739740 | 443 60 { 480000 | 40000 | 600 00 1 2em0 | [N | | 28,685 20

TOTAL | | 184 | I | | 1189009 255638 8084107 532110 5480000 5480000 0430000 €29.82044 170.813.30  000.433.74 8.800.2) 2047050 Z7es.T1 181 | 159 | 13932268 42876.56] 1.007,69284 86,253.20 | €57.60000  54,400.00 | 204,20000 ] 2:049,759.80 82,180.68 345,048.00 | $.963,820.78






