“Decenio de fas personas con Discapacidad en el Peri”
“Afo de la Diversificacion Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

INFORME N° !{g} 2015-MINDEF-VRD/C/01

Para : Contralmirante (R)
ERNESTO LERMO RENGIFO :
Director General de Administracion del Ministerio de Defensa

De : CPC
PAULING VILLAVICENCIO YUPANQUI
Director de Logistica (e} del Ministerio de Defensa

Asunto : informe de avance de ejecucion del PAC 2015 de la Unidad Ejegutora 001

Administracion General del Ministerio de Defensa, al primer g,émésftre del

AF-2015 ' :
Fecha : Lima, 2 B AGO 2315

Me dirijo a usted en relacion al asunto de la referencia para informar lo
siguiente:
i. ANTECEDENTES

1.1 Mediante Resolucion Ministerial N° 1050-2014 DE/SG de fecha 17 de diciembre del 2014,
se aprob¢ el Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2015 del pliego 028 Ministerio de Defensa.

1.2 Con el Oficio N° 012-2015-MINDEF-VRD/B/01 de fecha 13 de enero del 2015, el
Viceministro de Recursos para la Defensa remite a los responsables de la administracién
de cada Unidad Ejecutora que conforma el Pliego de Defensa, el cronograma de
reuniones y exposiciones mensuales del Plan Anual de Contrataciones asi como las
reuniones del comité de supervision de los Contratos y Adquisiciones del Nicleo Basico
de Defensa (NBD), y Endeudamientos internos para el periodo Enero — Diciembre del
2015,

Mediante Resolucion Ministerial N° 012-2015 DE/SG de fecha 12 de enero del 2015, el
Ministro de Defensa aprueba el Plan Anual de Contrataciones de la Unidad Ejecutora 001:
Administracion General, Pliego 026: Ministerio de Defensa, correspondiente al Ejercicio
Fiscal 2015, cuyo anexo detalla un total de 40 procesos de seleccion.

Mediante Resolucion Ministerial N° 045-2009-DE/SG de fecha 23 de enero de 2009, se
delego en la Direccion General de Gestion Administrativa para la Defensa, en la actualidad
Direccién General de Administracién, entre ofras funciones, la facultad para aprobar las
modificaciones del Plan Anual de Contrataciones de la Entidad.

/ 1.5 Mediante Resoluciones de la Direccién General de Administracién N° 009, 045, 061, 081,
, 130, 162, 192, 200 y 216 se aprobaron ¢ modificaciones del Plan Anual de Contrataciones
(PAC), totalizando 10 versiones del PAC 2015 al cierre del primer semestre del presente

gjercicio.

il. JUSTIFICACION

2.1 De acuerdo a lo establecido en la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD numeral Vi, sub
numeral 9: “El titular de la Entidad de manera semestral, sin perjuicio de las evaluaciones
periddicas que considere pertinente efectuar, deberd evaluar la ejecucion del PAC,
debiendo adoptar, de ser el caso, las medidas correctivas necesarias para alcanzar las
metas y objetivos previstos en el Plan Operativo Institucional”.



“Decenio de las personas con Discapacidad en el Perd”
“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

52 De acuerdo a lo indicado, el presente informe se presenta al cierre del primer semestre del
AF-2015 iniciado el 12 de enerc del 2015, dia de la aprobacion del Plan Anual de
Contrataciones 2015 inicial: considerando las incidencias relevantes que se hayan
presentado durante la ejecucion del mismoy recomendaciones correspondientes.

. ANALISIS

3.1 De acuerdo a lo manifestado en el numeral 1.3 del presente informe, el PAC 2015 de 1a
Unidad Ejecutora 001 “Administracién General” se aprobo con un total de 40 procesos.

3.2 Al primer semestre del AF-2015, la version N° 10 del PAC 2015 de la UE 001 presenta un
total de 54 procesos de seleccion, por toda fuente de financiamiento.

Por cantidad:
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3.3 A continuacion mostramos el siguiente cuadro resumen de la ejecucion del PAC 2015 de
ta UE 001 “Administracion General”, al cierre del primer semesire del AF-2015;

TIPO DE APROBADO CONVOCADOS ADJUDICADOS

PROCESO | CANT.| IMPORTE S/. |CANT.| IMPORTES/. |CANT.| IMPORTE S/.
ADP 6 1,744,225.00 3 730,945.56 3 699,034.08
ADS 25 2,480,307.67| 15 1,211,763.06 | 12 906,515.66
AMC 11 315,952.58 104,526.09 2 66,890.00
cp 7,368,446.42 2,223,783.34 2,160,574.32
LP §95,562.00 2 941,991.10 478,989.30
TOTALS/. 54 12,904,493.67| 25 5,213,009.15 20 4,312,003.356
% 100% 100%| 46% 40%, 37% 33%

De la informacion mostrada podemos resaltar lo siguiente:
3.3.1 Al primer semestre del AF 2015, el PAC de la UE 001 cuenta con 54 procesos de
seleccion, de los cuales fueron convocados 25, y 20 fueron va adjudicados. Esto
representa un avance de ejecucion del 46% en cantidad de procesos convocados
y 37% en cantidad de procesos adjudicados. Asimismo, se puede observar que la
ejecucion por monto es de 40% por procesos convocados y 33% por procesos
adjudicados. Cabe mencionar que los valores estimados (Aprobados) varian
respecto a los valores referenciales (Convocados) en funcién a los estudios de
posibilidades que ofrece el mercado, y estos a su vez de los valores contratados
(Adjudicados) en funcién a la ofertas presentadas por los diferentes postores que
participan en los procesos de seleccion contenidos en el PAC.

El PAC 2015 de la UE 001 al primer semestre del AF-2015 tiene 10 versiones, ya
que al PAC de inicio aprobado con Resolucion Ministerial N° 012-2015 DE/SG de
fecha 12 de enero del 2015, se realizaron 9 modificaciones aprobadas con
Resolucién Directoral suscritas por la Direccion General de Administracion del
Ministeric de Defensa.

El PAC 2015 de la UE 001 al primer semestre, presenta 30 procesos de seleccion
que corresponden a la adquisicion de diversos bienes y 24 procesos para la
contratacion de servicios, los cuales son necesarios para el normal funciocnamiento
de la sede central del Ministerio de Defensa, o fueron solicitados por las unidades
organicas que conforman esta unidad ejecutora por necesidad del servicio.

3.3.4  De todos los procesos incluidos en el PAC 2015, se observa que hay una mayor
cantidad de procesos de seleccion por Adjudicacién Directa Selectiva (ADS),
siendo 29 en el periodo evaluado. Asimismo por monto, los 6 concursos publicos
incluidos en el PAC suman un valor estimado de S/, 7,368,446.42 (Siete miliones
trescientos sesenta y ocho mil cuatrocientos cuarenta y seis y 42/100 nuevos
soles), que representa un 57% del presupuesto asignado al PAC 2015.

V. CONCLUSION

Por lo expuesto, la Direccion de Logistica evidencia en el presente informe, una ejecucion del
PAC al cierre del AF-2015, del 46% por cantidad de procesos convocados y 37% en cantidad
de procesos adjudicados, respecto a los procesos aprobados y contenidos en el PAC.
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Asimismo, la ejecucién por monto es de 40% por procesos convocados y 33% por procesos
adjudicados, con respecto a los montos de los procesos aprobados y contenidos en el PAC.

£s5 todo cuanto tengo que informar, para su conocimiento vy fines pertinentes.

BDEG.

Atentamente,

.
e
e

CPCC. PAULING VILLAVICENCIO YUpANQUi
Director de Loglstica (e}
Ministerio de Defensa




