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Capitan de Corbeta CJ
Glsella ZEVALLOS Garavagli:
Jefe de la Unidad de Resolucione-
MINISTERIO DE DEFENSA

________

Nof"o"?aBDE/SG Lima, ™ 17 MAYD 2013
/VISTOS:

I

! El Oficio N? 275-2013- MINDEFNPD/E/M del™1S de marzo de 2013, de
la Direccion Generar de Educag¢ion y Ddctring y el lnforme Legal emmdo por la
Oficina General de ASesona Jur‘ldlca ! / . )

' -
1 -
' .-
e

l , .

CONS'IDERANDO'

'
'
| 1
] '
' 1
] t
' '
' |
'
)

¢+ Que, el artlculo 14° de I'a Conpstituclon Polmca del Perd prevé que la
eduracion promueve el conocimiento, el aprendJZaje yla practica de las
humamdades" la C|en¢|a la tecmca, las drtes, fa educacmn y el deporte.
Prepara para la viday el trabajo yfomenta I3 sohdarldad

| v

E Que, -la Ley N° 29248 - Ley del $ervicio Militar, modificado por el
Decreto Legnslatlvo N 1146, tiene! por ¢bjeto regular el Servicio Militar
Vo!untano su organizacion, alcances, modalldades procedlmlentos y
establece los: \derechos y beneficios e quignes ge encuentren cympliendo el
ser\nmo mlhtat acuartelado no acuartelado yde lds hcencqados !

l ' :
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 Que, el numeral 17 del AmcUIo 6 (el [Decreto L,eglslatlvo N° 1134 —
Decyeto LegnSlatlvo que aprueba la; Ley de (Drgamzamon y Furciones del
Ministerio de Defensa, isefala que esiuna f ncnbn especmca del Ministerio de
Defensa establecer lds Imeamnbntos. educatnvos de Ias Fuerzas Armadas,
organos académicos y,organlsmps publlcos adsqutos al Ministerio qe Defensa;
asi como desarrollar programas;de educacidn conjunta y,otros de preparacion
para 1Ia defensay el desarrollo; ; ‘ ! !
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' Que, la Diréctiva Genefal (DG)'N° (25-201.1-MINDEF/VRD/A/01/a del

25 de‘Agosto 2011, aprobada con Resdlum bn Ministerial N° 867-2011/DE/SG

del 25°de agosto 2011, establece que |d Qireccion General de' Educacion y

Doctrina, es uno de los 6rganos encargados de efectivizar el prgcedimiento de

otorgamignto de beneficios ¢'incentivos para el personal que reallza el Servicio

Militar Acltiartelado, No Agdartelado y Licen riados bajo el reglmen de la Ley
29248, Ley del Servncxo Mllltar " .

[ ' l

___________




NORMAS PARA LA GESTION DEL
EDUCATIVO PARA LOS LICENG
ARMADAS (BECA - 18)

PROGRAMA DE BENEFICIO
IADOS DE LAS FUERZAS

DIRECTIVA GENERAL'N® 06 -2013MINDEF/VPD-C
FORMULADA POR DIRECCION GENERAL DE EDUCACION Y
DOCTRINA

OBJETIVO

Normar la gestién del Programa de
Servicio Militar de las Fuerzas Armada

FINALIDAD

BECA-18 para los Licenciados del
5.

Garantizar una administracion eficienfe, eficaz, transparente y equitativa

de los Programas de Beneficio Educat
Armadas, de manera que se retribuyd
servicio del pais por quienes cumplen
Militar, sirviendo, asimismo, como un i
el Servicio Militar Voluntario.

BASE LEGAL
3.1

3.2
3.3

Constitucion Politica del Perd.
Ley N° 28044 — Ley General de H
Decreto Ley N° 25762- Ley Org
modificada por la Ley N° 26510.
3.4
3.5 Decreto Legislativo N° 1134, Dec
de Organizacién y Funciones del
3.6
3.7 Decreto Supremo N° 017-2011
Becai8.
3.8 Resolucion Ministerial N° 353-201
3.9

Agosto 2011, aprobada con

2011/DE/SG del 25 de agosto 201

3.10 Ley N° 29951, Ley de Presupue
2013

Decreto Supremo N° 001-2011-[
Funciones del Ministerio de Defer

Directiva General (DG) N° 025-2(

Vo para Licenciados de las Fuerzas
con justicia el tiempo dedicado al
con mejor performance el Servicio
strumento que haga mas atractivo

ducacion.
Anica del Ministerio de Educacion,

Ley N° 29248, Ley del Servicio M{itar.

feto Legislativo que aprueba la Ley
Ministerio de Defensa.

)E, Reglamento de Organizacién y
sa.

D- Crea el Programa Nacional

56
2-DE/ del 26 de marzo de 2012.
)11-MINDEF/VRD/A/01/a del 25 de
Resolucion  Ministerial N° 867-
1.
5to del Sector Publico para el AF-




4,

5.

6.

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicicién de todos los organos que

componen el
responsabilidad.

DEL FINANCIAMIENTO

Fe

MINDEF:
No irrogara gasto alguno del presupue

MINEDU

Solventard todos los gastos que
Alojamiento, movilidad local, alimenta
tutoria, pensién de idiomas, costo de €

NORMAS
5.1 La Constitucidon Politica del Pert
educacioén promueve el conocimil

las humanidades, la ciencia, la t
deporte. Prepara para la vida y el

Ministerio de Defengsa en su

respectivo ambito de

5t0 del Sector Defensa.

carrea la Beca, como es el de
ion, seguro de salud, libros, copias,
studios y nivelacion académica.

I, en su articulo 14°, prevé que la
ento, el aprendizaje y la practica de
Bcnica, las artes, la educacion vy el
trabajo y fomenta la solidaridad.

5.2 La Ley N° 28044 — Ley General de Educacién, en su articulo 3°,

establece que la educacién e
persona y de la sociedad. El
derecho a una educacién’ inte
universalizacion de la Educaci
responsabilidad de contribuir a la
en su desarrollo; asimismo el
compensar las desigualdades d
geograficos, sociales o de cua

un derecho fundamental de Ia
Estado garantiza el ejercicio del
al y de calidad para todos y la
n Basica. La sociedad tiene la
educacion y el derecho a participar
articulo 17°, establece que para
privadas de factores econdmicos,
quier otra indole que afectan la

igualdad de oportunidades en el gjercicio del derecho a la educacion,
el Estado toma medidas que fajorecen a segmentos sociales que

estan en situacion de abando
preferentemente.

53 El Decreto Ley N° 25762 —

N0 0 de riesgo para atenderlos

Ley Organica del Ministerio de

Educacion, en su articulo 18°, esfablece que el Instituto Nacional de

Becas y Credito Educativo tiene for finalidad promover la politica de

perfeccionamiento y estimulos e

ucativos del Sector y proponer y

desarrollar el Plan Nacional y Pefmanente de Crédito Educativo. Es
competencia del Instituto Nacionjal de Becas y Crédito Educativo

formular, dirigir, orientar y

upervisar las normas técnicas

institucionales referidas al‘Programa Nacional de Becas y Crédito
Educativo, en armonia con la pplitica educativa del Sector y los

Planes Nacionales de Desarrolio

tecnologica.

y promocién cultural, cientifica y




5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

La Ley N° 29248 - Ley del Servigio Militar, tiene por objeto regular el
Servicio Militar Voluntario, su orpanizacion, alcances, modalidades,
procedimientos y su relacién conlla movilizacion, de conformidad con
la Constitucion Politica del Pery y los Convenios Internacionales de
los cuales el Per(i es parte; en thi sentido establece los derechos y
beneficios del servicio militar acpartelado, no acuartelado y de los
licenciados.

El Decreto Legislativo N° 1134 — [Decreto Legislativo que crea la Ley
de Organizacién y Funciones Hel Ministerio de Defensa, en el
articulo 11°, numeral 4, sefala qye el Viceministro de Politicas para
la Defensa, propone las politicas de educacién y supervisa su
aplicacion en las Fuerzas Armadas y en los érganos académicos del
Ministerio de Defensa y otros dd preparacion para la defensa vy el
desarrollo.

El Decreto Supremo N° 001-2011-DE, Reglamento de Organizacién
y Funciones del Ministerio ‘de Defensa en su articulo 34°, establece
que la Direccion General de Educacion y Doctrina, es el érgano
encargado de formular, proponer dirigir, implementar, supervisar y
evaluar la politica educativa del sgctor en los niveles de formacién y
perfeccionamiento, con la finalidad de lograr una educacion integral.

El Decreto Supremo 017-2011-EP del 05 de noviembre de 2011,
crea el Programa Nacional Becal18s, dependiente del Ministerio de
Educacion, que tiene por objeto mejorar la equidad en el acceso a la
Educacion Superior, garantizandd Ia permanencia y culminacion de
los estudios de los beneficiarios y fortaleciendo el desarrollo del pais
desde la perspectiva de inclusién gocial.

La Resolucion Ministerial N° 353401 2-DE/SG del 26 de marzo de
2012, en su articulo Unico, aprueta con eficacia anticipada al 01 de
febrero de 2012, el Convenio de ooperacion Interinstitucional para
la implementacién de Becas y Crédiitos Educativos entre el Ministerio
de Defensa y el Ministerio de E¢lucacioén; por el cual se otorgan
hasta 1000 becas integrales del Frograma Nacional Beca 18, para
los Licenciados del Servicio Militar.

La Directiva General (DG) N° 025401 1-MINDEF/VRD/A/01/a del 25
de agosto 2011, aprobada con| Resolucién Ministerial N° 867-
2011/DE/SG del 25 de agosto 2P11, establece que la Direccidn
General de Educacion y Doctrina, ds uno de los érganos encargados
para efectivizar el procedimiento fe otorgamiento de Beneficios e
Incentivos para el personal gue realiza el Servicio Militar
Acuartelado, No Acuartelado y Licehciados bajo el régimen de la Ley
N° 29248 - Ley del Servicio Militar.




2013 en su articulo N° 26 que. a
la vigencia de la presente ley, qu

5.10 La Ley N° 29951, Ley de Presuguesto del Sector Publico para el AF-

la letra dice: “Disponese, a partir de

je la Unidad Central de Focalizacién

(UCF), a cargo de la operacidn del Sistema de Focalizacion de

Hogares (SISFOH), se encuen
General de Gestiébn de Usuarl
Inclusién Social, con caracter

ra bajo el ambito de la Direccidn
os del Ministerio de Desarrollo e
permanente, correspondiéndole a

dicha unidad, generar y administrar la informacién del Padrén

General de Hogares (PGH) bajo
confidencialidad, asi como
SOCIOECONOMICA DE LOS
LOS AGENTES RESPONSABL
LOS PROGRAMAS SOCIALES
QUE SE EJECUTEN BAJO

estandares de calidad, seguridad y
certificar LA  CLASIFICACION
POTENCIALES USUARIOS ANTE
ES DE LA ADMINISTRACION DE
Y DE SUBSIDIOS DEL ESTADO
CRITERIOS DE FOCALIZACION

INDIVIDUAL”.

MECANICA OPERATIVA

7.1 Los Beneficios Educativos para Licenciados de las Fuerzas Armadas
consisten en aquellos programa$ académicos establecidos con la
finalidad de proporcionar Educdcién Superior Tecnoldgica a los
Licenciados del Servicio Militar, |conforme a los requisitos que se
establece en cada Programa.

7.2 Se ha previsto la administracion
Licenciados del Servicio Militar, de

de Beneficio Educativo para los
hominado:

iados del Servicio Militar.

Programa Beca 18 para Lic2ng

7.3 El Programa Nacional Bech 18 para los Licenciados del Servicio
Militar

Consiste en una iniciativa del Go

referido en el inciso 3.7 de la ba
licenciados del servicio militar a
establecidos, podran acceder a
estudios superiores; la misma qy
(ciclo “cero”), tutoria, inscripcion,
estudios, idioma, titulacién; asi
transporte y seguro médico.

7.3.1 El Programa Beca 18 para

legal, por el cual, un total de mil
ales, que cumplan los requisitos
una Beca Integral para cursar
e cubre: la nivelacion académica
matricula, pension, materiales de
como, gastos de alimentacion,

%erno establecida con el dispositivo

Licenciados del Servicio Militar es

un segmento de la modalidad especial del Programa Nacional

Beca 18, referencia 3.7, el ¢
del acceso a la Educacion
beneficios detallados en el
superiores estan referidos 4
técnicas profesionales, confq

ual visa la inclusion social a través
Superior dentro del alcance de los
parrafo precedente. Los estudios
carreras universitarias o carreras
prme a las disposiciones que sobre




el particular emite el Minifterio de Educacién, a través de la
Oficina de Becas y Créditos Educativos.

7.3.2 El Programa Nacional Heca 18 privilegia a la poblacién
historicamente excluida, marginada y vulnerable, y que como
consecuencia de esta realiflad, se encuentra en la condicién de
pobreza y pobreza extrenia; asimismo, da énfasis a carreras
vinculadas con el desarrollo cientifico y tecnoldgico del pais;
motivo por el cual, se cuerlta con sélo un conjunto de carreras
elegibles, en Institucignes Educativas especialmente
identificadas y acreditadas por la Oficina Nacional de Becas y
Creédito Educativo, segin |os parametros establecidos por el
Ministerio de Educacion.

7.3.3 La Ley N° 29951, Ley de R resupuesto del Sector Publico para
el AF-2013, norma al PRONABEC que para adquirir este
beneficio educativo (PROQGRAMA SOCIAL) el postulante
debera pasar por el Sisttma de Focalizacién de Hogares
(SISFOH), para verificar su condicion socioecondmica.

7.3.4 El Ministerio de Educacioh establecera las Bases para el
otorgamiento de Beca 18 [a los Licenciados de las Fuerzas
Armadas; las mismas que dEtermina particularmente las pautas
para la gestién de este Beneficio Educativo, en las cuales,
entre otras, se pueden citar |as siguientes:

- Instituciones educativag que PRONABEC determine en Ia
convocatoria.
- Examen de Admisién diferenciado para los Licenciados del
Servicio Militar.

Asimismo, en dichas bases $e dan detalles sobre Ia postulacion
y el proceso de otorgamienfo de Beca 18; sin embargo, para
precisar los pasos para gestion de este beneficio, la
Direccion General de Educacién y Doctrina ha diagramado el
procesamiento de los licencjados en el flujograma de proceso
de inscripcion, pre-calificacign, validacion y coordinacion de la
Beca 18 para los Licenciadds del Servicio Militar, el cual figura
en el Anexo 01 y se describel a continuacion:

7.3.4.1 Convocatoria
El proceso de las cpnvocatorias sera apoyada por el
Coordinador Genergl del Ministerio de Defensa
(DIGEDOC) en cogrdinacion con PRONABEC, Ias
Instituciones Educatjvas y las Instituciones Armadas
realizaran la difusién|a nivel nacional de los beneficios
educativos dirigiénddse a los potenciales beneficiarios
(personal del serviciolmilitar que se encuentran proximo
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7.3.4.2

7.3.4.3

7.3.4.4

a licenciarse y a lo} licenciados de las FFAA), actividad
que seran facilitadas por las diferentes dependencias
militares visitadas.

Inscripcién
La inscripcion es ¢l proceso por el cual el licenciado
postulante se’presgnta ante un respectivo “gestor” en
cada sede, con| la finalidad de entregar Ia
documentacion que acredita el cumplimiento de los
requisitos establecifios en las bases. En la medida que
la inscripcion formdl se realiza en el portal electrdnico
institucional del [PRONABEC, el gestor debera
proporcionar el apgyo técnico necesario al licenciado
postulante para el|escaneo de los documentos y la
inscripcion en  linga propiamente dicha, hasta la
emisién de Ia’ ficha respectiva que comprueba esta
inscripciéon y culming este proceso.

Toda vez que la inscripcién  demanda entre otros
documentos, la corfstancia de ingreso a la Institucion
Educativa, el gestor realizard una preinscripcion
mediante la recdpcion y precalificacion de la
documentacion pre entada, mientras se cumple con la
formalidad del examen y la emision de la constancia
respectiva.

Precalificacion
La precalificacion e$ el proceso por el cual el gestor
verifica la documentacion entregada por el Licenciado
postulante, lo entreyista para el llenado de la ficha
socio econdémica y|la verificaciéon del SISFOH. La
administracién del ekamen en la Institucién Educativa
respectiva podra realizarse durante este proceso hasta
antes de la ‘validagion; el proceso culmina con la
presentacion del postulante ante el Comité de
Validacion.

Validacion
La validacion es el proceso por el cual se somete el
expediente a juicip de un comité, previamente
designado por la | autoridad respectiva, quienes
mediante acta, dan f¢ de la legitimidad del proceso de
precalificacion, este cpnstituye el primero de los tres (3)
filtros del proceso |general, y la uitima etapa de
ejecucion de los gedtores del Ministerio de Defensa,
motivo por el cual, e} comité de validacién designado
debera ser escrupuloso en su verificacion; el proceso




concluye con la entrega del expediente fisico al
Coordinador Regiohal de Beca 18.

7.3.45 Coordinacién
El proceso de cooldinacion consiste en el seguimiento
que debe realizar ¢l gestor al expediente presentado a
la instancia Regiorlal del PRONABEC, con la finalidad
de acelerar la sdleccion del postulante y absolver
aquellos aspectos fjue hayan sido observados por las
siguientes instancjas de validacion; este proceso
culmina con la expgdicién de la Constancia de Becario
y suscripcion de loq compromisos respectivos.

Para los procesos fie este programa social (BECA 18)
se ha determinagio que la difusion, inscripcién,
validacion, precalificacion, calificacion, evaluacién,
entrega de expedigntes y entrega de las becas, se
realice cuando Ips potenciales beneficiarios se
encuentren prestanglo servicio militar (personal de tropa
préximo a licenci rse); asi como al personal de
licenciados de las FFAA.

7.3.5 EIl seguimiento ulterior de los Becarios, si bien es cierto, no
forma parte del proceso de seleccién de becarios, se constituye
en un instrumento imporfante para la administracion del
programa y particularmente|para la finalidad relativa a mejorar
la atractividad del Servicio Militar, toda vez que, los becarios
son ejemplos vivenciales {le los nuevos estimulos para el
Servicio Militar y su evolucign debe ser empleada con fines de
propaganda.

8. RESPONSABILIDAD

8.1 Direccion General de Educacién y Doctrina del MINDEF

8.1.1 Realizar la supervision de fumplimiento de las disposiciones
de la presente Directiva.

8.1.2 Realizara el seguimiento de los participantes del Programa
Beca 18 para licenciados ddl Servicio Militar.

8.1.3 Constituirse en la Coordinkcién Nacional del Ministerio de
Defensa para las instancias institucionales (EP, MGP y FAP),
asi como, con las Institucidnes Educativas involucradas vy el
MINEDU - PRONABEC (Pr grama Nacional Beca 18).

8.1.4 De acuerdo a las bases gstablecidas por el PRONABEC,
proponer las convocatorjas (fechas de examen en




Instituciones Educativas glegibles) para el Programa Beca 18
para los licenciados de ids Fuerzas Armadas con la finalidad
de cubrir las vacantes asignadas por el PRONABEC al
Ministerio de Defensa.
8.1.5 Apoyar en la difusién cq njuntamente con PRONABEC, las
Instituciones Educativas Y las Instituciones Armadas a nivel
nacional de los beneficlos educativos dirigiéndose a los
potenciales beneficiarios {Personal del servicio militar que se
encuentran préximo a licg¢nciarse y a los licenciados de las
FFAA.

s

Instituciones Armadas

8.2.1 Establecer en cada sede (Departamentos y provincias),
oficinas de coordinacion |nstitucional de los Programas de
Beca 18 para Licenciados He las Fuerzas Armadas.

8.2.2 Designaran y remitiran a I DIGEDOC - MINDEF anualmente,

el nombren del Oficial que|representara a su Instituto Armado

también llamado “Coordideador Institucional”, quien tendra

bajo su comando a los O iciales, Técnicos y/o Sub-Oficiales
delegados de las dependencias militares, también llamado
“gestor”,

8.2.3 Nombraran en cada departamento y/o provincia donde haya

una dependencia militar, alun Oficial, Técnico y/o Sub-Oficial

e
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8.2.4

Como gestor de su Instituto
actividades que con lleve ;
PRONABEC, valiéndose |
educativos, dirigido a
(Licenciados de las FFAA
sus funciones en el afio en

Los Oficiales designados
Coordinador Instituciona

Armado responsable de todas las
3 la convqcatoria establecidas por
le la difusion de los beneficios
los potenciales beneficiarios
, los mismos que desempenardn
CUrso.

por su Instituto Armado como
|, seran los responsables de

remitir la relacién de sys gestores departamentales y
Provinciales con indicaciéh de nimero telefénico (celular),

RPM,

correo  electrénicd,

Departamento, Provincia y

Dependencias Militares (R
Navales, etc.) al MINDEF —

1, GU, UU, Bases Aéreas, Zonas
IGEDOC.

8.2.5 Los Coordinadores Institucidnales deberan mantener durante
todo el proceso de la convocatoria de Beca 18, una estrecha
comunicacion con  sus gestores departamentales y
provinciales, con la finaliddd de poder absolver problemas
administrativos que se prepente durante el proceso de la

difusion,  inscripcién, pre-calificacion,  validaciéon  de




expedientes, examenes [de admision, entrevista personal y
entrega de los expedientds ante la Unidad de Enlace Regional
(PRONABEQ).

8.2.6 Los Coordinadores Institdcionales seran los responsables de
la difusion a nivel naciorjal de los beneficios educativos del
programa Beca 18, debendo disponer que los potenciales
beneficiarios (personal dgl servicio militar que se encuentran
proximo a licenciarse y|a los licenciados de las FFAA),
ingresen al portal electrénico institucional del PRONABEC
www.pronabec.gob.pe, dpnde encontrardn las Instituciones
Educativas y carreras elegibles.

8.2.7 Los Oficiales designados [como Coordinadores Institucionales
seran los responsables [de la gestién y ejecucion de la
capacitacion de sus | gestores departamentales  y/o
provinciales en todo lo irelacionado a las actividades del

proceso de difusion, insciiipcion, pre-calificacion y validacion,
gestion que realizara ant
(PRONABEQC).

las Unidades de Enlace Regional

8.2.8 Los Oficiales designados Fomo Coordinadores Institucionales
supervisaran a los gestorels departamentales y provinciales de
su Instituto Armado en la actividad de la inscripcién, pre
calificacion y validacién| de expedientes, examenes de
admision, entrevista personal y presentacion ante el
PRONABEC del listado dg los licenciados que cumplan con
los requisitos establecidog en las bases establecidas por el
MINEDU.

8.2.9 Las Dependencias militates brindaran sus instalaciones e
infraestructura, con .el appyo logistico necesario cuando lo
requiera el MINEDU, pdra las labores de apoyo en la
ejecucion de la difusion, ingcripcion, precalificacion, validacion
de expedientes, entrevista|personal y tomas de examenes de
admision a los postulantgs por las instituciones educativas
elegibles.

8.2.10 Los Coordinadores Instituclonales y gestores mantendran una
estrecha comunicacion cor] PRONABEC a fin de garantizar la
certificacion de los licenciagios que aprueben los examenes de
admision y fueran declafados beneficiarios del Programa
Nacional Beca 18, obtenipndo para eso su constancia de
ingreso a dicho Instituto Edlicativo.

8.2.11En las ciudades donde hayan unidades de dos o mas
Instituciones Armadas, la glie desemperie la Comandancia de
Armas nombraran al Delegado de esa sede; las otras




Instituciones Armadas podran, con caracter de opcional,
nombrar su respectivo “Gestor”.

8.2.12Las Instituciones Armadias deberan brindarles todas las
facilidades del caso a|los oficiales gestores militares y
personal militar postulartes a dicha beca, a fin de estos
puedan desarrollar ,todgs las actividades relacionadas al
programa Beca-18.

8.2.13Los gestores militares dfberan mantener una coordinacidn
constante y continua cpn los directores zonales de los
Institutos  Educativos cono de Ia Direccidon Regional de
Educacién de su sector.

8.2.14 Las Instituciones Armadak en coordinacion con el MINDEF
(DIGEDQOC), con PRONABEC vy las Instituciones Educativas
realizaran la difusion a/| nivel’ nacional de los beneficios
educativos dirigiéndose | a los potenciales beneficiarios
(personal del servicio militar que se encuentran préximo a
licenciarse y a los licenciagios de las FFAA).

8.2.15 El Coordinador Instituciongl elaborar un Plan de Trabajo para
la realizacion de las diferefites actividades del programa Beca
18, en concordancia h las bases establecidas por
PRONABEC, la misma fiue serd remitida al MINDEF -
DIGEDOC. “

8.2.16 Los Oficiales designados ¢omo Coordinadores Institucionales
dispondran que los gestofles departamentales vy provinciales
durante el proceso de| Ia convocatoria verifiquen Ia
clasificacion socioeconémica de los potenciales usuarios a
Beca-18, ante el mddulo |de consulta del SISFOH, con la
finalidad de poder solucionr a tiempo si es este no estuviera
focalizado, coordinacion que se realizard con las entidades
correspondientes para su splucién.

8.2.17 Los licenciados del servicip militar voluntario interesados en
postular podran acudir allas dependencias de las FFAA
acreditadas en todo el pais (Cuarteles, Bases o Dependencias
Militares), donde el gestor del beneficio educativo responsable
de las FFAA. de las Beca Especiales para licenciados del
servicio militar voluntario, realizara la inscripcién en el portal
electronico instituciohal del PRONABEC
www.pronabec.gob.pe, . adenas de ingresar digitalmente los
documentos solicitados parg Ia postulacion.

8.2.18La 1ra etapa de evaluacich esta a cargo del Ministerio de
Defensa, a través de los gestores del beneficio educativo
responsable de las FFAA el cual deberé verificar:
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8.2.181 Que la documédntacion se encuentre completa,
organizandola en|un expediente proporcionado por
PRONABEC, confdrme a lo indicado en el Anexo N° 02.

8.2.18.2 Que el postulante fetna los requisitos estipulados en Ia
Bases.

8.2.18.3 Que la Inscripcién n linea que realizan los gestores en
el portal electrénigo institucional del PRONABEC de
responsabilidad Unica de Ios gestores sea veraz.

8.2.18.4 Que los gestores rbmitan los expedientes completos a
la Unidad de Enlacg Regional de PRONABEC.

8.2.19Los datos expresados len el expediente de postulacion
tendran el caracter de Deglaracion Jurada, por lo que en caso
de falsedad, los gestores y el postulante asumiran las

g sanciones administrativa$, académicas, civiles y penales
correspondientes.

A
) 3 (. g
F ey

— =

8.3 Direccion General de Recursog Humanos

excombatientes, etc.) al Programia de BECA 18, en coordinacion con

Fomentar el acceso de seg:a:ntos especiales (discapacitados,
la Direccion General de Educacidn y Doctrina.

9. ANEXOS

01. Flujograma o
02. Regquisitos y Documentos del postulante

10. DISTRIBUCION

Ejercito del Perd.

Marina de Guerra del Peru.
Fuerza Aérea del Perd.
Direccion General de Presupuesto y Plgnificacion.
Direccion General de Administracion.
Direccién General de Recursos Human DS.
Inspectoria General del MINDEF.
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ANEXO N° 02 A LA DIRECTIVA GEN

REQUISITOS Y DoCu
LOS POSTULANTES AL

Requisitos de Postulacion:

Documentos para la Postulacién (o]

Haber concluido

la educaciqn secundaria en una

RAL Ne° 06-2013/MINDEFNPD-C
ENTOS QUE DEBE PRESENTAR
PROGRAMA DE BECA-18

institucién

educativa publica, becado o caso especial con otras Instituciones

Educativas por convenio.

Tener menos de 27 afos dé edad al 31 de diciembre del 2013.

Haber

ingresado y no habdr iniciado estudios en SENATI,
SENCICO, CIBERTEC y otjas

Instituciones Educativas que

PRONABEC haga convenios de cualquier regién del pais.

Contar con alto rendimiento académico.

Estar en situacion de pobreza o pobreza extrema segun el SISTEMA
DE FOCALIZACION DE HOGARES (SISFOH), en mérito al Articulo

26 de la Ley N° 29951 de Pre
Fiscal 2013.

puesto del Sector Publico del afo

Haber realizado el Servicio Militar Voluntario en un Instituto Armado

del Per(i (EP, MGP y FAP).

Constancia de Ingreso a las Ins}

bligatorios, originales)

ituciones Educativas determinadas

por PRONABEC, (indicando el orfien merito alcanzado).
Copia del Documento Nacional dé Identidad - DNI del postulante.
Certificado de Estudios de Educalidn Secundaria.

Ficha socioeconémica publicada
Copia de la constancia del Servic
indicar lo siguiente:
Nombres y Apellidos completos,
unidad de alta, fecha de baja, uni
servicio militar voluntario (TIEMP(
Constancia de Buena Condu
Voluntario.
Copia del recibo de luz o agua d
Jurada de no contar con éstos sef

en la web de PRONABEC

o Militar Voluntario, en la cual debe

grado que ostento, fecha de alta,
dad de baja y motivo de la baja del
D CUMPLIDO).

Pta durante su Servicio Militar

e su domicilio actual o Declaracion
Vicios.

Declaracién Jurada de no encontrarse estudiando una carrera

universitaria o tecnoldgica en cual

puier entidad educativa superior.




